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K S IO ALY B A PSS SR A S5O NI et Técnico Especializado na area da Fisioterapia José Augusto Ferreira Aradjo
978 AL BARTAPAR Rela¢do nominal dos candidatos excluidos e admitidos e das convocatérias para a entrevista. 21 de setembro de 2015
Pontuagdes na entrevista de avaliagio de competéncias Pontuagdes na avaliagéo do portefolio
(ponderagéo de 35%) (**) (ponderagéo de 30%) (**)
Nede Anos de | Pontuagao do ne de Avaliacdo da capacidade técnica e didatica Apreciagho das Apreciagho das Apreciagao das
Experiéncia | anos de experiéncia Experienciae Experienciae demonstrada com a apresentagao de duas habilitaces experiencias evidéncias de
ofissional na érea P P propostas de atividades a desenvolver < P trabalhos/ projetos Data e hora da entrevista dos candidatos admitidos / motivo da n&o admiss&o dos candidatos a excluir do
N° Candidato Nome Profissional | Profissi competéncias competéncias académicas e profissionais ) rocedimente concursal
declarados na | (Ponderagao de 35%) como (15%) N e renlizadas como realizados que p
candidatura © formador na area da na area da formagao trabalhador “em°"i‘é'am as
Fisioterapia (10%) | Fisioterapia (109) | COM©salunosna | Pelos alunos forada complementar dependente elou competéncias
salade aula (7,5%) | salade aula (7,5%) concluidos (10%) independente (5%) técnicas detidas
(15%)
4633918591 |Ana Abreu Leite de Oliveira 13 20,00
5598621789 | Gisela IVONE Sampaio Gomes 9 13,85 Candidatos que ficam convocados para entrevista no dia 24 de setembro de
7979468899  |Raquel Susana Ferreira Azevedo 9 13,85 2015, pelas 16:30h.
7433034609  |Natalia Cristina Almeida Bravo 7 10,77
4566404153  [Natélia Maria Martins Freitas - - - - - - - - - A excluir(***) por falta de envio do(s) certificado(s) de habilitagdes
8758872523  [Paula Augusta Rodrigues Vieira Dionisio - - - - - - - A excluir(***) por falta de envio do(s) certificado(s) de habilitagdes

(*) - Apés verificagdo, o n2 de anos de experiéncia profissional na area declarado sera proporcionalmente pontuado numa escala de pontuagéo de 0 a 20, sendo o valor maior valor considerado equivalente a 20,00 e os restantes pontuados proporcionalmente, com arredondamento as centésimas.
(**) - As pontuagdes na entrevista de avaliagdo de competéncias e na avaliagdo do portefélio serdo atribuidas numa escala de 0 a 20 valores, sendo a pontuagdo final arredondada as centésimas.

(***) - Os candidatos a excluir podem comparecer perante o Juri, nos dias e horas indicados para as entrevistas, para esclarecimento mais detalhado da sua situagdo.

O Presidente do Juri
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