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SCOLA SECUNDARIA CALDAS DAS TAIPAS - RUA PROFESSOR MANUEL JOSE PEREIRA, N* 611

Escola Secundaria de Caldas das Taipas - Guimaraes (401031)
Contratagdo de Escola - Oferta n2 36 de 2015/16

Técnico Especializado na area da Fisioterapia
Lista Final Ordenada
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O Diretor

José Augusto Ferreira Aratijo
25 de setembro de 2015

05128 CALDAS DAS TAIPAS
Pontuagdes na entrevista de avaliagao de competéncias Pontuagdes na avaliagdo do portefélio
(ponderagéo de 35%) (**) (ponderagéo de 30%) (**)
Node Anos de | Pontuagéo do n° de Avaliagéo da capacidade técnica e ddatica | T - Apreciagho das Apreciacao das
Experiéncia | anos de experiéncia . . demonstrada com a apresentagao de duas 0 ¢ evidéncias de
p: Experiéncia e Experiéncia e a dades o d f habilitagdes experiéncias
N° Candidato Nome Profissional | Profissional na drea competéncias competéncias propostas de at\v(llsa%()es adesenvolver académicas e profissionais \rabal‘noz projetos Resultado/Classificagao final
dectarados na | (Ponderacao de 35%) como de realizadas como o
candidatura © formador na area da na area da formagao trabalhador o e‘é'nc -
Fisioterapia (10%) | Fisioterapia (109) | COM©salunosna | Pelos alunos forada complementar dependente elou \écmcpas del:das
saladeaula (7.5%) | saladeaula(7.5%) | conciuidos (10%) | independente (5%) oy
4633918591  |Ana Abreu Leite de Oliveira 13 20,00 16,00 16,00 20,00 16,00 16,00 16,00 20,00 18,30
7433034609  |Natdlia Cristina Almeida Bravo 7 10,77 0,00 12,00 12,00 16,00 16,00 12,00 0,00 9,27
5598621789 [Gisela IVONE Sampaio Gomes - - - - - - - - - Excluido(a) por ndo ter comparecido a entrevista
4566404153  [Natélia Maria Martins Freitas - - - - - - - - - Excluido(a) por falta de envio do(s) certificado(s) de habilitagdes
8758872523  [Paula Augusta Rodrigues Vieira Dionisio - - - - - - - - - Excluido(a) por falta de envio do(s) certificado(s) de habilitagdes
7979468899  [Raquel Susana Ferreira Azevedo - - - - - - Excluido(a) por ndo ter comparecido a entrevista

(*) - 0 n2 de anos de experiéncia profissional na area foi proporcionalmente pontuado numa escala de pontuagéo de 0 a 20, sendo o valor maior considerado equivalente a 20,00 e os restantes pontuados proporcionalmente, com arredondamento as centésimas.

(**) - As pontuagdes na entrevista de avaliagdo de competéncias e na avaliagdo do portefélio foram atribuidas numa escala de 0 a 20 valores, sendo a pontuag&o final arredondada as centésimas.
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