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Aviso-7.1.4.4
Divulgacao das listas de candidatos admitidos e nao admitidos, da

composi¢ao do Juri e das convocatdrias para as entrevistas.

Nos termos e para os efeitos previstos nos n2s 4 e 5 do Art. 392 do Decreto-Lei n?
132/2012, de 27 de junho, republicado em anexo ao Decreto-Lei n2 83-A/2014, de 23 de maio,
e conforme estabelecido no aviso de abertura de 12/08/2015, inicia-se hoje a divulgagdo das
listas com a relagdo nominal dos candidatos admitidos as ofertas de Contratagao de Escola de
Técnicos Especializados para formagdo (TEf), para o ano letivo de 2015/16, cujo periodo de
candidatura terminou em 18/09/2015, bem como dos candidatos a excluir por
incumprimento dos requisitos de admissdo exigidos no(s) aviso(s) de abertura. Através das
referidas listas procede-se também a convocatéria dos candidatos admitidos para as fases
seguintes dos procedimentos.

Conforme previsto no aviso de abertura, divulga-se ainda a composi¢cdo do Juri dos
procedimentos em curso (cf. ponto 2.4) e, nos referidos anexos, o dia e hora para que ficam
convocados os candidatos admitidos para dar seguimento ao processo de selecdo,
designadamente:

1 - Comprovagdes do numero de anos de experiéncia profissional na drea, nos termos
do ponto 2.5 do aviso de abertura, para este efeito, os candidatos convocados devem entregar
ao Juri, em mao, antes da entrevista, copias simples dos documentos que comprovem os
valores por si introduzidos na candidatura.

2 — Realizacdo das entrevistas de avaliagdo de competéncias, com incidéncias nos
aspetos enunciados nos subcritérios que constam do ponto 2.8 do aviso de abertura.
Conforme determinado no ponto 2.6 do aviso de abertura, a entrevista ndo é passivel de
adiamento e a falta determina a exclusao do processo. Na entrevista é obrigatdria a entrega
de copia em papel do Bilhete de Identidade ou do Cartado de Cidadao

3 — Avaliagcdo dos portefélios, com incidéncia na apreciacdo dos aspetos enunciados
nos subcritérios que constam do ponto 2.8 do aviso de abertura, para o que os candidatos
devem proceder a sua entrega ao Juri, em mao, no final da entrevista. Assim, conforme
estipulado no ponto 2.7 do aviso de abertura, nao serdo considerados portefélios remetidos
por qualquer outro processo ou entregues noutro momento. O portefélio serd composto por
um maximo de 3 paginas em suporte de papel (podendo ser complementado com 1 DVD com
os anexos referenciados no documento em papel).
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Mais se informa que, em cada sessao de trabalho do Juri, os primeiros 15 minutos se
destinam a verificacdo das presencas e auséncias dos candidatos convocados, bem como a
rececao e verificacdo dos comprovativos do nimero de anos de experiéncia profissional na
area que se constitui como primeiro critério de selegao. Decorrido aquele periodo e terminada
aquela verificagdo, terdo inicio as entrevistas individuais dos candidatos presentes, desde que
nao lhes tenham sido dados como nao comprovados os elementos de graduagao submetidos
no primeiro critério selecao.

As entrevistas realizam-se nos dias e horas referidos nos anexos a este aviso e terdo
lugar nas instalacdes da Escola Secunddria de Caldas das Taipas, sita na Rua Professor Manuel
José Pereira, n2 611, 4805-128 Caldas das Taipas, no concelho de Guimaraes.

Composigtio do Jori

José Temporao Simdes Rodrigues, Adjunto do Diretor (Presidente do Juri).
Oferm S Gracinda da Concei¢do Duarte Rodrigues, Coordenadora da Sec¢do Curricular
0 de Biologia e Geologia.

n’s 36 e 37 Jodo Antdnio Rodrigues Coelho Teixeira, Diretor do Curso Profissional de
Técnico de Termalismo.

Caldas das Taipas, 21 de setembro de 2015.

O Diretor

José Augusto Ferreira Araujo
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