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ESCOLA SECUNDARIA CALDAS DAS TAIPAS - RUA PROFESSOR MANUEL JOSE PEREIRA, N* 611
4805 -128 CALDAS DAS TAIPAS

Escola Secundaria de Caldas das Taipas - Guimaraes (401031)
Contratacdo de Escola - Oferta n2 05 de 2016/17

Técnico Especializado na area do Turismo

Rela¢do nominal dos candidatos excluidos e admitidos e das convocatérias para a entrevista.
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O Diretor

José Augusto Ferreira Aratijo
07 de setembro de 2016

Ne de Anos de

Pontuagéo do n° de
anos de experiéncia

Pontuagdes na entrevista de avaliagé@o de competéncias
(ponderagéo de 35%) (**)

Pontuagdes na avaliagao do portefolio

(ponderagéo de 30%) (**)

‘Avaliagao da capacidade técnica e didatica
demonstrada com a apresentagao de duas

Apreciagdo das

Apreciagdo das

Apreciagdo das
evidencias de

Experiéncia Experiéncia e Experiéncia e habilitagges experiéncias
N° Candidato Nome Profissional | Profissional na drea competénaine competénains propostas de atividades a desenvolver sanseel oreresionare trabalhos/ projetos Data e hora da entrevista dos candidatos aamudmos /motivo da nléo admissdo dos candidatos a excluir do
declarados na | (Ponderagao de 35%) como (15%) e e realizados que procedimento concursal
candidatura © formador na areado | na area do Turismo formagéo trabalhador “em°"i‘é'am as
Turismo (10%) (10%) Comos alunos na _ | Pelos alunos forada | g iementar dependente elou competencias
saladeaula (7.5%) | saladeaua(7.6%) | onciuigos (10%) | independente (sog | €CTICAs detidas
(15%)
6112144271 | Teresa dos Santos Fernandes de Bastos 26 20,00
5684404286 |Sandra Cristina da Silva Teixeira 19 14,62
1795296666 [Clara Morgana Caldas de Vasconcelos 15 11,54
3233591160 |Sonia Claudia de Carvalho Sampaio 14 10,77
1893163466 [Duarte Nuno Barros de Vasconcelos Guimaraes 13 10,00
9773396762 _ | Andreia Raquel Machado Carvalho 12 9,23 Candi que ficam para entrevista no dia 09 de setembro de 2016, pelas
9786680324  |Ricardo Nuno Baptista Cardoso 11 8,46 14:00h.
5573144251  |Helena Liliana Castro Fernandes 10 7,69
1675714991  [Rui Miguel Silva Vieira 10 7,69
6749266541 |Raquel Alexandra Pires dos Santos Melo 8 6,15
2764196512 | Clarisse Maria Carneiro Bravo de Oliveira Pires Lemos 6 4,62
1069576735  [Lisete Sousa Castro 5 3,85
4576798553  [Anténio Filipe Gongalves de Araljo - - - - - - - - - A excluir(***) por falta de envio do(s) certificado(s) de habilitagdes
9736985555  [Daniela Dolores Faria Cardoso - - - - - - - - - A excluir(***) por ndo possuir os requisitos habilitacionais exigidos
6417987086 |Joana Raquel Cardoso Machado dos Santos - - - - - - - - - A excluir(***) por falta de envio do(s) certificado(s) de habilitagdes
3193764671 |Lilia Marisa Pinto da Silva - - - - - - - - - A excluir(***) por falta de envio do(s) certificado(s) de habilitagdes
7247475390 |Susana de Jesus da Silva Ribeiro - - - - - - - - - A excluir(***) por falta de envio do(s) certificado(s) de habilitagdes

(*) - Apos verificagdo, o n2 de anos de experiéncia profissional na drea declarado sera proporcionalmente pontuado numa escala de pontuagao de 0 a 20, sendo o valor maior valor considerado equivalente a 20,00 e os restantes pontuados proporcionalmente, com arredondamento as centésimas.

(**) - As pontuagdes na entrevista de avaliagdo de competéncias e na avaliagdo do portefdlio serdo atribuidas numa escala de 0 a 20 valores, sendo a pontuagdo final arredondada as centésimas.

(***) - Os candidatos a excluir podem comparecer perante o Jdri, nos dias e horas indicados para as entrevistas, para esclarecimento mais detalhado da sua situagao.
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A Presidente do Juri
Lidia Maria da Silva Calvdo Morgado dos Santos
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